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WOORDJE VAN
TEAM PERS

Beste lezers,

Het einde van het eerste semester nadert weer 
snel, de dagen worden steeds kouder en korter 
en tot overmaat van ramp komen de deadlines 
steeds dichterbij.  Daarom nemen we jullie in 
dit tweede boekje graag mee door de talloze 
activiteiten van het semester.

Dit semester bracht weer tal van wonderlijke 
locaties met zich mee. Zo mochten we een 
bezoek brengen aan het pas gerenoveerde 
beursgebouw in Brussel, waar Denys ons met 
hun expertise in de aannemerij verwelkomde, en 
we eindigden met een drankje op de rooftopbar. 
Ook brachten we een bezoek aan Sweco Gent, 
die ons een kijkje gunde in het leven op een 
studiebureau en ons mee nam tot op het dak 
van het station Gent-Sint-Pieters.
 
Bij Willy Naessens kwam hun expertise in de 
prefab duidelijk naar voren, en de lieftallige 
dames van Hays leerden ons meer over 
netwerken en jezelf profileren met een goed 
LinkedIn-profiel. Tijdens de Civil Night 
waren er dan weer enkele zeer interessante 
bedrijven aanwezig die dieper ingingen op de 
stagemogelijkheden en hun bedrijfsactiviteiten.

Naast de business was er ook nog wat tijd 
voor de pleasure. De 3de editie van de Soirée 
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D’instabilité was weer een volledige voltreffer, 
waar iedereen er op zijn paasbest bijzat. Iets 
informeler was de karaoke- en kaartavond, 
maar deze heeft daarom zeker niet onder 
moeten doen.

Ja, het was weer een top semester, maar wees 
niet getreurd. Binnenkort is het weer tijd 
voor de gezelligste periode van het jaar. De 
kerstmarktjes worden weer gezellig ingericht, 
de glühwein en warme chocolademelk smaken 
beter en als hoogtepunt staan er twee feestdagen 
te wachten waar het samenzijn met familie en 
vrienden centraal staat.

Akkoord, helaas bestaat er nog steeds zoiets als 
de examens, maar na regen komt zonneschijn. 
Zo staat er daarna een zorgeloze week rust of 
winterpret te wachten en begint er weldra weer 
een nieuw semester vol met fantastische Poutrix 
activiteiten.

Wij wensen jullie alvast veel succes en natuurlijk 
eerst veel leesplezier!

Gert Vanmeenen
Noah Van Mol

Pers Poutrix 2023-2024
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WERFBEZOEK DENYS

Op 10 oktober 2023 verzamelden talrijke studenten zich voor een 
opwindend avontuur in het hart van Brussel. In samenwerking met Denys 
kregen we de kans om een van de meest iconische locaties in de stad te 
verkennen: het Beursgebouw, waarin nu ook het Belgian Beer World 
museum gehuisvestigd is. Het werd een dag vol geschiedenis, cultuur en 
natuurlijk bier. 

De dag begon met een boeiende presentatie over de renovatie van het 
Beursgebouw, dat nu de thuisbasis is van een biermuseum. Denys, een 
bedrijf met een rijke geschiedenis in bouw- en renovatieprojecten, deelde 
inzichten over de transformatie van dit historische gebouw tot een 
moderne locatie voor de viering van Belgisch bier. De restauratie van het 
Beursgebouw was indrukwekkend en liet zien hoe we het verleden kunnen 
omarmen en tegelijkertijd ruimte kunnen creëren voor de toekomst.

Na deze inspirerende presentatie hadden we het voorrecht om het 
biermuseum zelf te betreden. Het museum bood een meeslepende 
ervaring waar we diep konden duiken in de wereld van bier. Van de 
geschiedenis en het brouwproces tot de verschillende soorten bier en hun 
unieke smaken, het museum gaf ons een dieper begrip van de Belgische 
biercultuur. Het was niet alleen informatief, maar ook vermakelijk en 
interactief, waardoor het voor zowel bierliefhebbers als nieuwkomers een 
boeiende ervaring was.
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Na deze verrijkende ontdekkingsreis door de wereld van bier, was het 
tijd voor een ontspannend moment van samenzijn. We genoten van een 
welverdiend biertje en een heerlijke kaasplank, terwijl we herinneringen 
deelden en nieuwe vriendschappen smeedden. Het was de perfecte 

afsluiting van een dag vol ontdekkingen en gezelligheid. Onze reis naar 
het Biermuseum in Brussel, mogelijk gemaakt door de samenwerking 
met Denys, was een waardevolle ervaring die ons niet alleen dichter bij 
de rijke Belgische biercultuur bracht, maar ook de kunst van renovatie en 
herbestemming van historische gebouwen liet zien. We kijken ernaar uit 
om nog meer opwindende evenementen te delen en te beleven met onze 
gewaardeerde leden en partners.
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TEAMBUILDING

De boog kan niet altijd gespannen 
staan voor het bestuur, daarom was 
het naar jaarlijkse gewoonte tijd voor 
onze teambuilding. Deze vond plaats in 
O’Learys in Dok Noord. Waar eerst gezellig 
gekeuveld werd tijdens een dinertje en 
voor de eerste en zeker niet de laatste keer 
geklonken op de gezondheid. 

Met een volle maag begaven we ons naar 
de bowlingbaan. Hoewel er dit jaar geen 
bowlingkampioenen waren, heerste er 
een gezellige sfeer. Na de bowlingtrofeeën 
vertrokken we richting de Overpoort naar 
een klein gezellig cafeetje. Er werd lustig 
gedanst, gezongen en gedronken tot de 
vroege uurtjes.
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De daaropvolgende dag stond er 
na een welverdiende nachtrust nog 
een activiteit op het programma: 
we dompelden onszelf onder in 
de fascinerende wereld van virtual 
reality-games. Om te beginnen 
kregen we een korte introductie 
om vertrouwd te raken met de 
technologische apparaten.

De climax van de dag was het virtuele multiplayer schietspel, waarbij we 
werden ingedeeld in twee teams, elk met een eigen platform. Het doel 
was om samen te werken en zoveel mogelijk tegenstanders van het andere 
team uit te schakelen, door ze neer te schieten. Bij elke eliminatie ging je 
eigen platform een stap naar beneden, en de uitdaging was om zo snel 
mogelijk de bodem te bereiken. Helaas konden de jonge Poutrixers niet 
op  tegen de oude garde en verloren ze alle drie de spelen.
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AANKONDIGING
REIS

Nu het einde van het semester in zicht is en de deadlines zich ongetwijfeld 
weer hebben opgestapeld, hebben wij als reisteam het voorrecht om jullie 
toch hopelijk wat aangenaam nieuws te brengen. Het infomoment van de 
reis is ondertussen gepasseerd en de bestemming werd publiek bekend 
gemaakt; de Poutrixreis 2024 trekt naar China! 

Onze jaarlijkse pelgrimage van bouwkundige ontdekking en vertier leidt 
ons door de Poort van de Hemelse Vrede in Beijing en naar de futuristi-
sche skyline van Shanghai. Daarbovenop bezoeken we nog enkele betove-
rende bestemmingen (die we voorlopig nog niet uit de doeken doen) om 
ons volledig onder te dompelen in wat China te bieden heeft. 

De deadline voor de motivaties is ondertussen reeds verstreken en het 
reisgezelschap werd ook al bekendgemaakt. Ook dit jaar wordt de reis 
ongetwijfeld weer het hoogtepunt van het jaar! Hopelijk kan de reis wat 
extra motivatie bieden voor de komende examens; alvast heel veel succes 
gewenst van het reisteam.

Uiteraard zou de reis niet mogelijk zijn zonder de steun van onze spon-
sors, die we hier ook nog eens extra willen bedanken! 
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TESTIMONIAL
WILLY NAESSENS

Naam: Tom Vancoillie
Bedrijf: Willy Naessens
Afstudeerjaar: 2019
Functie: Stabiliteitsingenieur studiedienst 
industriebouw

Mijn naam is Tom Vancoillie en ik ben afgestudeerd als Burgerlijk 
Ingenieur Bouwkunde master Construction Design in 2019. Ik herinner 
me nog goed de eerste lessen van Hennie, maar ook het moment dat ik 
Zwijnaarde achter me liet. Door de talloze activiteiten via Poutrix, zoals 
onder andere werfbezoeken, lezingen en de Bouwkundebeurs, leerde ik 
tijdens de masterjaren het echte werkleven kennen. Dit deed me uitkijken 
naar het moment om de theorie te kunnen omzetten in de praktijk.

Intussen ben ik vier jaar aan de slag bij de Willy Naessens Group als 
stabiliteitsingenieur op de studiedienst van Willy Naessens Industriebouw. 
De aangename sfeer die hier heerst en de boeiende projecten die we 
uitvoeren, zorgen ervoor dat ik elke dag graag naar mijn werk vertrek. 
Als starter werd er me een collega toegewezen die me een gestructureerde 
opleiding gaf tijdens het uitwerken van mijn eerste dossiers. Indien ik 
nu nog vragen heb, kan ik niet alleen bij hem terecht, maar zeker ook 
bij alle andere collega’s. Het is ook een pluspunt om niet steeds samen 
te werken met eenzelfde projecttekenaar, productietekenaar en project/
werfleider. Op deze manier werk je wel eens met iedereen samen en dat 
gecombineerd met enkele activiteiten na de werkuren creëert een hechte 
band onder de collega’s binnen Willy Naessens.

Als stabiliteitsingenieur bij Willy Naessens Industriebouw bereken 
je de boven- en onderbouw van allerhande types projecten zoals 
kantoorgebouwen, KMO-units, logistieke hallen, retailparken, 
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parkeertorens, sporthallen… Elk dossier is anders en dat behoudt 
de uitdaging van de job. Meer en meer lijkt de vraag te komen naar 
meerlaagse distributiecentra door de groeiende e-commerce, maar ook 
aangezien de bouwgrond schaarser en duurder wordt. Onlangs werkte 
ik mee aan zo’n type dossier, De Jong Verpakking. Een gebouw van 20m 
hoog bestaande uit een parkeerdek voor vrachtwagens op 9 m hoogte, een 
productielocatie van 100 000 m² verdeeld over 2 verdiepingen met extra 
tussenvloeren, een architecturaal kantoorgebouw van 4 verdiepingen en 
een hoogstapelmagazijn. Leuk weetje: in dit project werden meer dan 11 
000 funderingspalen uitgevoerd.

Indien je vragen hebt, mag je me altijd contacteren op tom-vc@
willynaessens.be. Verder wens ik jullie enorm veel succes aan de 
universiteit en in jullie verdere carrière.
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TESTIMONIAL
ESTABLIS

Naam: Sam Vantyghem
Bedrijf: Establis
Afstudeerjaar: 2014
Functie: Projectingenieur

Dag beste lezers,

Het is ondertussen een 9-tal jaar geleden toen ik, net als jullie nu, doorheen 
het Poutrix ledenblad bladerde nadenkend over welke weg ik zou inslaan 
na de studies.

Ik stelde me daarbij de vraag wat ik nu precies het meest boeiend vond 
aan het alzijdige takenpakket dat je als ingenieur kunt uitoefenen.  
Oplossingen vinden voor problemen waar anderen geen raad meer mee 
weten en het meedenken aan de conceptuele vormgeving van structuren 
kwamen daarin naar boven als mijn grootste interesse.

Enkel bij een studiebureau ben je vanaf het begin betrokken en kun je 
in de ontwerpfase van een project meedenken om zo in te spelen op de 
wensen van de bouwheer en architect. 

Ik begon bij Establis als stabiliteitsingenieur en kwam terecht in wat voor 
mij aanvoelde als een warm nest, waar veel belang gehecht werd aan je 
technische en persoonlijke ontwikkeling. 

Na een korte inleidingsperiode waarbij je je inwerkt in het bedrijf en 
de praktische kant van het studiewerk eigen wordt, krijg je al snel een 
eigen verantwoordelijkheid in diverse projecten. Als stabiliteitsontwerper 
ondersteun je de projectleider door de detailberekening van allerhande 
structuren uit te voeren. Dat kan zowel een beton-, staal- of houtstructuur 
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zijn en in alle fasen van het project van voorstudie tot uitvoering. Je 
stuurt de BIM tekenaars aan en samen ontwikkel je gaandeweg een hele 
resem uitvoeringsplannen. In de projecten die in uitvoering gaan krijg 
je naargelang je groei en capaciteiten vrij snel verantwoordelijkheid. 
Je gaat mee naar de wekelijkse werfvergaderingen en wordt het eerste 
aanspreekpunt voor alle technische vragen die rijzen.

Eenmaal de tijd rijp is en er interesse is om verder door te groeien kun 
je de stap maken naar het projectleiderschap. Voor mij was dit na een 
6-tal jaar. Als projectleider ben je verantwoordelijk voor het tot een goed 
einde brengen van de projecten. Je staat in voor de budgetten, stuurt de 
stabiliteitsontwerpers en BIM tekenaars aan, dient ervoor te zorgen dat de 
vooropgestelde timing gehaald wordt, zet de grote lijnen van het project 
uit, etc. Je wordt ook nauw betrokken bij het architecturaal ontwerp en 
helpt mee projecten te ontwikkelen van enkele schetsen tot daadwerkelijk 
gerealiseerde structuren. Het geeft een enorm gevoel van voldoening 
en fierheid als je finaal kan rondlopen in gebouwen die je zo hebt zien 
evolueren.

De eerste jaren op de arbeidsmarkt zijn voorbij gevlogen, mede doordat 
Establis geïnvesteerd heeft in mijn verdere groei en alle opportuniteiten 
aangeboden heeft om dit te verwezenlijken. Ik kan studenten met eenzelfde 
interessegebied enkel maar aanraden om dezelfde carrièrestart te maken 
en zie ernaar uit om misschien enkelen van jullie te verwelkomen bij 
Establis.
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VERSLAG
WERFBEZOEK SWECO

Op een zonnige herfstdag, 19 oktober, verzamelden we met een talrijke 
groep studenten op het (iets wat verdoken) kantoor van Sweco in Gent.

De dag beloofde een fascinerende inkijk 
te bieden in de wereld van de bouw, meer 
bepaald de studiebureaus.Voordat we de 
werf betraden, werden we warm verwel-
komd met een boeiende presentatie over 
Sweco en hun bedrijfscultuur. Daarna 
volgde een gedetailleerd verslag en kregen 
we een diepere blik in de stabiliteitsstudie 
en de complexe vraagstukken van het in-
drukwekkende Gent-Sint-Pieters station.

Eenmaal doordrongen van de complexiteit van het project begaven we 
ons naar de werf zelf. Onder leiding van de bekwame gidsen (lees in-
genieurs) daalden we af naar de kelder, bewonderden we de gloednieu-
we perrons en klommen we zelfs op het dak voor een adembenemend 
uitzicht over het station en haar omgeving. Zelfs het weer zat mee!
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Na deze boeiende rondleiding keerden we terug naar het Sweco-kan-
toor, waar we een kijkje mochten nemen op de werkplek van de in-
genieurs. Een informeel gesprek met de aanwezige professionals gaf 
ons een unieke kans om inzicht te krijgen in hun dagelijkse werk-
zaamheden en de uitdagingen waarmee ze worden geconfronteerd.

Als kers op de taart werden we getrakteerd op heerlijke pizza’s en 
verfrissende drankjes, waarmee we de dag in stijl afsloten. Het was 
niet alleen een leerzame ervaring, maar ook een gezellig samenzijn.
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VERSLAG
CIVIL NIGHT

Op 26 oktober organiseerden wij de vijfde editie van onze Civil Night. 
Aan de hand van een cocktail-/mocktailworkshop konden de aanwezige 
studenten enkele bedrijven wat beter leren kennen. Voor ieder was er wel 
wat wils, van aannemers tot studiebureau tot de baggeraars. De aanwezige 
bedrijven waren dit jaar Alpha Studieburo, Artes, BESIX, Jan De Nul, 
Sweco, Verhelst, Vulsteke, Willemen en Wyckaert. De avond was dus 
goed gevuld met interessante gesprekken. De voorziene cocktails waren  
Pornstar Martini,  Dark and Stormy en als laatste een Margarita.

Sommigen onder jullie waren wat 
ongerust dat we tijdens deze toffe avond 
wat op onze honger zouden blijven zitten. 
Niets is echter minder waar gebleken. Het 
Partnerships team had namelijk meer dan 
voldoende hapjes en andere lekkernijen 
voorzien. Na de hapjes volgden nog 
lekkere wraps en een pastasalade. Wie nog 
niet voldaan was na al dit lekkers kon zich 
achteraf nog te goed doen aan ter plaatse 
gemaakte suikerspinnen en popcorn. De 
oplettende bezoeker kon ook nog smullen 
van brownies. 
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De sfeer zat er al goed in. Er werd dan ook snel een muziekje opgezet en 
niemand minder dan onze voorzitter bracht het feestje in beweging. Wij 
hebben van horen zeggen dat hij graag wou oefenen voor onze karaoke 
Het was dus een geslaagde avond en kijken al uit naar volgend jaar. 

Toch willen wij nog eens de aanwezige bedrijven bedanken, zonder wie 
deze avond natuurlijk niet zou kunnen doorgaan als ook alle aanwezige 
studenten. Ook nog een bijzonder woordje van dank aan het Partnerships 
team en al onze helpende medewerkers en bestuursleden!
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TESTIMONIAL
WYCKAERT

Naam: Sander Vandeputte
Bedrijf: Algemene Bouwonderneming R. 
Wyckaert
Afstudeerjaar: 2019
Functie: Werfleider

In juni 2019 ben ik afgestudeerd als Burgerlijk Ingenieur aan de UGent. 
Voorafgaand aan deze opleiding volgde ik eerst de opleiding Industrieel 
Ingenieur, eveneens aan de UGent. In de zomer van 2015, tijdens mijn 
eerste opleiding, kwam ik initieel in contact met Bouwonderneming 
Wyckaert. Ik heb toen stage gelopen als assistent werfleider op één 
van hun werven. Door de zeer positieve ervaring tijdens mijn stage 
en de vele doorgroeimogelijkheden heb ik niet lang getwijfeld om na 
het vervolledigen van mijn studies voor Wyckaert te kiezen als eerste 
werkgever.

Ondertussen werk ik nu al meer dan 4 jaar bij Wyckaert en ga ik elke 
dag nog altijd met even veel plezier werken. Momenteel maak ik 
deel uit van een projectteam dat instaat voor de bouw van een groot 
woonzorgcentrum in hartje Gent. De vele uitdagingen die zo’n project 
met zich meebrengt, stimuleren mij elke dag. Zo krijg ik de kans om de 
opgedane technische kennis uit mijn studies in de praktijk effectief toe 
te passen. Bovendien worden ook mijn sociale vaardigheden vaak op 
de proef gesteld. Tijdens een project kom je namelijk in aanraking met 
veel personen met verschillende persoonlijkheden. Het is de afwisseling 
van technische vaardigheden en sociale aspecten waarmee ik dagelijks 
geconfronteerd word die mijn job zo interessant maken.

Bovendien zet Wyckaert heel sterk in op het welzijn van alle medewerkers. 
Op professioneel vlak wordt er ieder jaar een gesprek georganiseerd 
met de HR-dienst om te luisteren naar onze persoonlijke ambities 
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binnen het bedrijf. Zo word je optimaal begeleid in je eigen traject om 
maximaal door te groeien binnen onze firma. Daarnaast zet Wyckaert 
heel sterk in op een goede werksfeer door het jaarlijks organiseren van 
tal van randactiviteiten zoals ons personeelsfeest, FOCUS-dag, een 
familiesportdag, veiligheidsdag … 

Kortom, ben je ook getriggerd door de vele uitdagingen die de bouw 
te bieden heeft en wil je graag meewerken aan top projecten zoals het 
bouwen van grote residentiële gebouwen, scholen of rusthuizen? Doe dan 
zoals mij en kom zeker solliciteren bij Wyckaert! 
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TESTIMONIAL
DENYS

Naam: Robin Burggraeve
Bedrijf: Denys
Afstudeerjaar: 2020
Functie: Werfleider restauratie, renovatie 
& speciale technieken

Naam: Wout Cuvelier
Bedrijf: Denys
Afstudeerjaar: 2020
Functie: Werfleider energies

Ik ben Robin Burggraeve en werk sinds 3 jaar bij Denys. Vandaag de dag kun 
je mij terugvinden in Antwerpen waar ik meehelp aan de bouw van de nieuwe 
Oosterweelverbinding. Specifiek gaat dit om de werken waarbij jetgrouting aan te pas 
komt. Mijn taak hierin is om de coördinatie op de werf in handen te nemen. Deze 
coördinatie is onder de vorm van het dagelijks aansturen van de ploegen die deze 
werken uitvoeren, het bestellen van materiaal en zoeken naar oplossingen voor bepaalde 
uitdagingen die zich stellen tijdens de uitvoering. Het leuke aan deze job is het gegeven 
dat elke dag anders is, doorheen de dag kan alles zo veranderen dat snel anticiperen en 
creativiteit noodzakelijk is om de werken verder te laten lopen. Alsook de vooruitgang 
van een werf die je ziet gebeuren, het werk zien vooruitgaan en de plannen die je kent 
werkelijkheid zien worden geeft een zekere voldoening van wat we doen. Destijds heb ik 
voor Denys gekozen tijdens mijn sollicitatieproces omdat er een echte klik was met het 
bedrijf. Door de rol als multi specialist doen wij net wat anderen niet kunnen, wat zich 
vertaald in een brede waaier aan uitdagende projecten. Kortom voor elk wat wils!

‘Ik ben nu iets meer dan een jaar in dienst bij Denys. Het begon allemaal door een 
korte maar interessante introductie op de Poutrix beurs. Enkele maanden na die eerste 
ontmoeting, en wat korte kennismakingsgesprekken later, startte ik mijn avontuur bij 
Denys op de afdeling ‘Kabels en leidingen’. Op de eerste dag stond ik al op de werf, 
op dag 2 was ik al verantwoordelijk voor heel wat zaken op mijn eerste project, mits 
de juiste begeleiding natuurlijk. Zo sta je direct met de voeten in de aarde en leer je 
snel hoe zo’n werf precies in elkaar zit. In het begin bestond mijn takenpakket meer 
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Naam: Lukas De Langhe
Bedrijf: Denys
Afstudeerjaar: 2022
Functie: Werfleider restauratie, renovatie 
& speciale technieken

Ik ben nu ongeveer een maand aan het werk bij firma Denys NV. Momenteel ben ik aan 
de slag binnen Denys als werfleider in de afdeling Restauratie, Renovatie en Speciale 
Technieken. De eerste kennismaking met dit bedrijf (en afdeling) kwam er tijdens 
mijn tweede bachelor door een bezoek aan de Handelsbeurs te Antwerpen. Daar 
zag ik hoe Denys op spectaculaire wijze een parking onder een eeuwenoud gebouw 
plaatste met behulp van groutpalen. De beurs werd vervolgens in zijn volledigheid een 
beetje opgevijzeld van zijn oude fundering waarna men het liet rusten op zijn nieuwe 
fundering. Daarnaast werd elk detail van de beurs tot in de puntjes gerestaureerd. Deze 
zaken weerspiegelen perfect waar onze afdeling voor staat: creativiteit, geschiedenis en 
gedetailleerd werk.

Momenteel maak ik deel uit van een heel jong team met twee andere werfleiders en een 
projectleider. Tijdens mijn eerste maand kreeg ik meteen enkele taken mee om het reilen 
en zeilen van mijn werf zo goed mogelijk te leren kennen. Het nameten voor bestellingen/
vorderingsstaten, prijsvergelijkingen maken, instructies uitsturen voor ploegen etc. zijn 
slechts enkele voorbeelden van mijn breed takenpakket. Op die manier rol je heel snel in 
je functie als werfleider. Dat wordt natuurlijk ondersteund door voldoende begeleiding 
van mijn projectleider, collega’s en vele opleidingsmomenten. 

Als je kiest voor Denys kies je voor diversiteit. Die diversiteit vind je terug in alle 
bouwkundige activiteiten die ze aanvatten: pijpleidingen, tunnels, burgerlijke bouwkunde 
… noem ze maar allemaal op. Daarnaast zijn we natuurlijk ook actief binnen én 
buiten het Europese continent, in mijn ogen een grote troef voor de avonturiers onder 
ons. Denys is dus zeker een aanrader voor jonge mannen en vrouwen die net van de 
schoolbank komen en een interessante job tegemoet willen gaan!

uit werkvoorbereiding maar al snel evolueerde dat naar werfleiding. Na mijn eerste 
projecten in België, ben ik momenteel aan de slag in Denemarken. Ook dat kan een 
onderdeel van het avontuur worden bij Denys, met hun groeiend aandeel van projecten 
in Europa en daarbuiten. Door de diversiteit van elk project en de omvang ervan, leer 
ik na een jaar in dienst te zijn nog steeds bij. Dat is belangrijk om elke dag gemotiveerd 
naar je job te gaan. Denys is zeker een aanrader voor jonge mannen en vrouwen die net 
van de schoolbanken komen!’
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VERSLAG
WERFBEZOEK WILLY NAESSENS

Op maandag 6 november 2023 beleefden studenten een educatieve en 
fascinerende middag. De samenwerking tussen Poutrix en Prof. Mathijs 
bracht deze bijzondere gelegenheid tot stand, waarbij studenten de kans 
kregen om twee opmerkelijke locaties te bezoeken en meer te leren over 
prefab constructies.

De dag begon met een intrigerend werfbezoek aan de ‘Colruyt Cheese’-
site in Halle. Deze site, die bekend staat om zijn kaasproductie, ondergaat 
momenteel een aanzienlijke transformatie met de toevoeging van een 
nieuwe hal aan de bestaande faciliteiten. Wat dit bezoek extra boeiend 
maakte, was het overwegend gebruik van prefab bouwonderdelen. De 
studenten konden van dichtbij meemaken hoe een industriële hal bijna 
uitsluitend met prefab elementen wordt opgetrokken.

Na het indrukwekkende bezoek aan ‘Colruyt Cheese’ vervolgde de groep 
haar weg naar de prefab productiesite Concreton in Geraardsbergen. 
Hier kregen de deelnemers een diepgaand inzicht in het productieproces 
van prefab betonbalken. De complexe stappen vanaf het verzamelen van 
wapeningsstaven en het op maat snijden ervan tot het lassen en bekisten 
werden gedetailleerd gedemonstreerd. Vervolgens werd beton in de 
bekisting gegoten, gevolgd door het ontkisten. Deze prefab balken werden 
buiten op de tarmac gelegd, klaar om naar de bouwplaatsen te worden 
vervoerd. Dit bezoek bood een ongeëvenaarde blik op de vervaardiging 
van prefab betonproducten.
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De dag culmineerde in een bezoek aan het hoofdkantoor van Willy 
Naessens in Wortegem-Petegem, waar de deelnemers een kort overzicht 
kregen van het bedrijf en zijn activiteiten. Na deze informatieve sessie 
werden deelnemers getrakteerd op heerlijke broodjes met breugel spek en 
konden ze ontspannen aan de bar. Het was een succesvolle en inspirerende 
middag die de deelnemers een dieper begrip gaf van de wereld van prefab 
constructies en de rol van Willy Naessens in deze dynamische industrie.

Deze onvergetelijke dag bood een unieke gelegenheid voor studenten om 
hun kennis en inzicht in de bouwsector uit te breiden en te netwerken 
met vakgenoten. Het bezoek aan ‘Colruyt Cheese’, Concreton en het 
hoofdkantoor van Willy Naessens was een waardevolle ervaring die de 
toekomst en mogelijkheden van prefab betonblokken en -elementen in 
de schijnwerpers plaatste. Een dag om niet te vergeten!
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VERSLAG
SOIRÉE D’INSTABILITÉ

Op vrijdag 10 november was het zo ver, het chicste evenement van het 
jaar: de Soirée d’instabilité. Voor deze derde editie verzamelden we 
allemaal in het gezellige Volta. Langzaam maar zeker druppelden de 
studenten, alumni en proffen binnen, sommigen zo nat als een waterrat. 
In eerste instantie konden de aanwezigen genieten van heerlijke hapjes 
en drankjes. Daarna namen we plaats voor een viergangendiner. Het eten 
was fantastisch en de wijnglazen werden vlot bijgevuld.

Na het diner werden er groepsfoto’s genomen, hoewel dit zeker niet de 
enige plaatjes van de avond waren, de fotobooth was namelijk ook enorm 
populair later op de avond. Na een kort woordje van onze voorzitter begon 
de muziek, verzorgd door DJ CAPPI, die voor de beste beats zorgde.
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We kunnen dus concluderen dat het ook dit jaar weer een geslaagde editie 
was en daarom willen we graag alle aanwezigen bedanken! Geniet nog van 
deze mooie plaatjes die de selectie gehaald hebben om in ons ledenblad te 
komen. Zo kan ook iedereen die niet aanwezig was, kijken wat een feest 
hij/zij gemist heeft. De foto’s spreken voor zich...
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TESTIMONIAL
DEMOCO

De bouwwereld is erg 
interessant en constant 
in beweging

Louis, Projectleider    

“Onze firma Democo is een grote, gekende aannemer en stond dan ook  
helemaal bovenaan mijn voorkeurlijstje toen ik in 2020 afstudeerde in de  
Ingenieurswetenschappen. De bouwwereld is erg interessant en constant  
in beweging. Ook de mensen die actief zijn in de bouwsector zijn erg  
aangenaam en vriendelijk, en dat maakt dat het contact en de omgang met 
mensen leuke aspecten zijn van de job. Er is bovendien veel afwisseling tussen 
de taken in de werfkeet en controles op de werf zelf.  
Daarnaast is mijn job uitdagend. Met de budgetten die je krijgt, moet je zo 
efficiënt mogelijk omgaan. De opgelegde deadlines om het gebouw veilig en 
op tijd klaar te krijgen, zorgen ook voortdurend voor nieuwe uitdagingen.”

Word jij ook graag een Value Builder ?
Neem dan snel een kijkje op onze jobsite voor openstaande 

vacatures en stageplaatsen.
  

jobs.democogroup.be

”

Testimonial Louis foto.indd   1Testimonial Louis foto.indd   1 16/12/2022   15:21:1316/12/2022   15:21:13
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Een toffe job met 
veel variatie

Joke, Werfleidster
    

“Na afronding van mijn stage bij en studies kon ik meteen bij Democo starten, 
wat ik een heel mooie kans vond. Ik kon de afwerkingsfase van de werf waar 
ik stage deed verder opvolgen en zo een volledig project afsluiten.

Het sociale aspect van werfleidster spreekt mij erg aan en ik voel mij enorm 
goed binnen het Democo-team.”

Word jij ook graag een Value Builder ?
Neem dan snel een kijkje op onze jobsite voor openstaande 

vacatures en stageplaatsen.
  

jobs.democogroup.be

”

Testimonial Joke.indd   1Testimonial Joke.indd   1 16/12/2022   15:23:5616/12/2022   15:23:56
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TESTIMONIAL
SBE

Ik ben nu ondertussen drie jaar werkzaam 
als projectingenieur in Beton en Geotechniek 
bij studiebureau SBE, en de tijd vliegt 
als je plezier hebt in wat je doet. Tijdens 
de kantooruren hou ik me vooral bezig 
met de ontwikkeling van diverse civiele 
constructies, zoals kademuren, bruggen, 
tunnels en sluizen. Deze taak sluit naadloos 
aan bij mijn studie Ingenieurswetenschappen 
Bouwkunde aan de UGent, waar ik de 
theoretische grondslagen legde voor de 
berekening van dergelijke structuren. Voor 
mij was het al snel duidelijk dat ik aan de 
zijde van het studiebureau wilde werken. 
De theoretische kennis die ik tijdens mijn 
opleiding heb opgedaan, wilde ik graag 
inzetten om complexe vraagstukken op te 
lossen.

De afgelopen jaren heb ik zeker een evolutie 
doorgemaakt in mijn rol. In mijn eerste jaar 
bij SBE kreeg ik de kans om te werken aan 
een scala van projecten, variërend in grootte 
en complexiteit. Ik heb betonconstructies, 
damwanden, combiwanden en zelfs een 
staalbrug berekend. Deze diversiteit heeft 
me geholpen om te ontdekken waar mijn 
passie lag, en dat bleek voor mij geotechniek 
te zijn. Momenteel word ik op de projecten 
voornamelijk ingeschakeld voor geo­
technische berekeningen.

Ik leerde SBE kennen op de Poutrix bouw­
kundebeurs, waar ze indrukwekkende 

TOON
LAUREYSSENS

Projectingenieur

Afgestudeerd in 2020

SBE mixt jarenlange expertise met 

jeugdige creativiteit tot innovatieve 

bouwkundige en elektromechanische 

ontwerpen. Als ware ‘experts at play’ 

bouwen we samen met overheden, 

aannemers en andere opdrachtgevers 

op een duurzame manier  aan de wereld 

van morgen. Ons team van meer dan 

200 enthousiaste ingenieurs, BIM 

designers en ontwerpers en onze +30 

jaar ervaring op de teller, maken van 

SBE een sterke en betrouwbare partner 

op de (inter)nationale markt. We 

focussen ons op ontwerpen binnen vijf 

kernactiviteiten: waterbouw, burgerlijke 

bouwkunde & infra, urbanisme & ontwerp, 

industriële constructies & gebouwen en 

elektromechanica.

Benieuwd naar meer? Ontdek het hier:

Winnaars petanquetornooi 2023

SBE nv

sbe-engineering.com SBE nv

team.sbe
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projecten presenteerden. Een tijdje later 
stuurde ik een open sollicitatie en mocht 
ik onmiddellijk langskomen voor een 
verkennend gesprek. Uiteraard ben ik nog op 
gesprek geweest bij verschillende andere 
studiebureaus, maar het gevoel dat ik kreeg 
bij SBE was uniek. Tijdens de rondleiding 
door het bedrijf werd ik direct door collega’s 
aangesproken en kreeg ik een goede eerste 
indruk van de dagelijkse werking. Dat 
maakte echt het verschil voor mij.

Mijn eerste werkdag viel midden in de 
Corona­periode, wat betekende dat ik al 
meteen moest thuiswerken. Als starter is 
dat best wel een uitdaging, maar gelukkig 
werd ik uitstekend begeleid door mijn 
teamgenoten en kon ik altijd bij hen terecht 
met vragen. Want binnen SBE staat echt 
iedereen klaar om uitleg te geven en vooruit te 
helpen met je werk, zowel binnen het project 
als binnen het bedrijf als geheel.

Mijn eerste project bestond uit de geotech­
nische studies van vispassages langs een 
nieuwe stuwsluiscomplex op de Dender in 
Pollare en Idegem. Ik heb ook mogen mee­
werken aan het voorbereidend studiewerk 
voor de nieuwe kaai­inrichting en water­
kering aan het Loodswezen in Antwerpen, 
een verkennende studie van een nieuwe 
afvalverwerkingsfabriek in Gent, de fun­
deringen van een nieuwe brug in Brugge, de 
taludstabiliteit bekeken voor ophogingen in 
het kader van de R0 oost in Jezus­Eik, beton­
berekeningen voor verschillende onderdelen 
van het grote Oosterweelproject, en nog veel 
meer.

Mijn dagelijkse taken omvatten diverse 
berekeningen, waaronder sterkteberek­
eningen van betonnen constructies en 
geotechnische stabiliteitsberekeningen. 
Deze concepten werk ik vervolgens uit in 
rekennota’s. Daarnaast zijn er projectverga­
deringen waar we binnen het projectteam 

met elkaar in dialoog gaan en feedback 
uitwisselen. Het leukste aan mijn job vind ik 
de grote variatie aan projecten en type be­
rekeningen, wat het elke dag weer uitdagend 
maakt.

De bouwkundewereld, in het algemeen, staat 
niet stil. Voortdurend worden er nieuwe 
technieken en innovaties ontwikkeld. Het 
is dus zeer belangrijk dat een studiebureau 
mee is met de laatste trends. Bij SBE is dat 
zeker het geval en krijgen we de kans om 
veel opleidingen te volgen die aansluiten bij 
onze interesses.

Ik zie mezelf nog enkele jaren werken 
als projectingenieur binnen beton en 
geotechniek. Op termijn zou ik graag 
doorgroeien naar projectmanager, met 
voldoende technische kennis op zak. 
Ik zou me graag verder verdiepen in de 
geotechniek. Ook vind ik het implementeren 
van programmeren (bijvoorbeeld Python) 
zeer interessant, dit wil ik in de toekomst 
nog meer betrekken bij mijn dagelijks werk.

Trouwens, samen met mijn collega en 
voormalige medestudent, Mathias, heb ik 
onlangs deelgenomen aan het SBE­petanque 
toernooi, waarin we een onverwachte over­
winning behaalden in de finale; Leuk he! 
Je ziet, plezier hebben in het werk en plezier 
maken op het werk is dan ook één van de vele 
redenen dat SBE een Great­place­to­work 
maakt!

Toon aan de slag voor de Oosterweelverbinding.
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WORKSHOP
HAYS

Alvorens de karaoke- en kaartavond van start ging stond er nog een 
workshop gepland. Hays kwam ons namelijk leren netwerken en jezelf 
profileren op LinkedIn. Voor mochten jullie toch niet aanwezig geweest 
zijn, geven we jullie hieronder een korte samenvatting van alles wat je 
moet onthouden.

Networking:
Een netwerk is krachtiger dan je zelf denkt, gemiddeld heb je maar 
5 tussenpersonen nodig om een connectie te maken met een bekend 
persoon. En we spreken hier echt over mensen zoals: Willy Naessens, Bill 
Gates of Alexander De Croo.

Hoe bereid ik me voor op een beurs:
Stap 1: Maak een goede elevator pitch. Zorg dat je jezelf in een 30-tal 
seconden kan voorstellen. Houd het persoonlijk, gebruik geen vage 
termen (sociaal, flexibel, etc.). Geef aan wat je passioneert en eindig met 
een vraag, dan heb je meteen iets om over te praten.

Stap 2: Doe je research vooraf! Zoek bedrijven die je interessant vindt al 
eens op. Weet goed wat je te weten wil komen en kom verzorgd over.

Stap 3: Zorg dat je voldoende vragen kan stellen, mensen vinden het leuk 
als ze veel kunnen vertellen. Bovendien kom je zo geïnteresseerd over, wat 
je meteen sympathiek maakt. Ben je meer een introvert type? Neem dan 
een vriend(in) mee, met twee voel je je rap comfortabel.

Stap 4: Laat je gegevens achter of maak concrete afspraken (mail sturen, 
appliqueren) en laat dit ook geen week liggen...

LinkedIn Tips:
Wist je dat 30% van de potentiële werknemers wordt afgewezen op 
basis van hun LinkedIn profiel nog voor ze hun eerste gesprek gehad 
hebben? Gebruik dus zeker de volgende tips:
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•	 Kies voor een rustige achtergrond die bij je past. Zo is meteen duidelijk 
waar je interesse ligt.

•	 Stel jezelf kort en krachtig voor op je profiel! (je kan hiervoor ook je 
elevator pitch gebruiken)

•	 Wil je werken in het buitenland? Benoem dan zeker welke talen je 
beheerst!

•	 Vermeld je expertise. Als student kan je kort je masterproef 
verwoorden.

•	 Vermeld zeker vakantiejobs & stages, maar overdrijf hier ook niet in. 
Niemand wil weten dat je bij 10 supermarkten hebt gewerkt, kies de 3 
à 4 meest relevante.

•	 Gebruik kernwoorden
•	 Voeg ‘Skill Endorsements’ toe, maar hou het professioneel. Het 

algoritme gaat je profiel hoger inschatten. Voor een bedrijf is dit ook 
handig wanneer ze op zoek zijn naar een specifiek profiel.

•	 Laat iemand een aanbeveling schrijven op jouw account. Wederom 
hou dit kort en professioneel. Laat dit doen door iemand met aanzien, 
bijvoorbeeld een professor of een stagebegeleider.

Sollicitatie tips:
•	 Neem drie of vier bedrijven om bij te gaan solliciteren
•	 Begin met het bedrijf dat je het minst aanspreekt, aangezien dit een 

waardevolle oefening is voordat je je richt op de bedrijven die je het 
meest interesseren.

•	 Durf te vragen welk loon je kan verwachten, maar doe dit meer op het 
einde van het gesprek en leg hier zeker niet de nadruk op.

•	 De meeste bedrijven verwachten binnen de twee weken een antwoord 
wanneer ze je een concrete aanbieding hebben gedaan. Hou hier 
rekening mee wanneer je bij meerdere bedrijven wil solliciteren.



34

Le
de

nb
la

d 
18

.2
VERSLAG
KARAOKE EN KAARTAVOND

Vorig academiejaar verwelkomden we de karaokeavond tussen ons 
arsenaal van studentikoze activiteiten. Dit jaar werd er eveneens een 
kaartavond aangebreeën, zodat er voor ieder wat wils was.

Natuurlijk nam onze voorzitter het voortouw om de avond goed in te 
zetten met een prachtige versie van I Want It That Way van de Backstreet 
Boys. Het volk liep geleidelijk binnen en de eerste kaarters begonnen 
lustig te manillen.

Nadat de nodige (vloeibare) moed bijeengeraapt werd, groeide de 
wachtlijst tot één à twee uur. Door al dat mooie gezang had het karaoke 
apparaat even een kleine storing gedurende All Of Me van John Legend. 
Dit kon de sfeer echter niet bederven, de  muziek was namelijk niet nodig 
want iedereen begon uit volle borst, a cappella mee te zingen. Maar ja ook 
aan dit pareltje kwam een einde

Voor zover geweten door de redactie, waren er dit jaar geen ongevallen en 
heeft ieder nog eens goed kunnen genieten en een beetje stoom kunnen 
afblazen. Met alle projecten in het verschiet, was dit zeer welgekomen.

Toch onthoud ik vooral Rajco’s liefde voor de muziek van Pommelien 
Thijs, Arthur’s natuurlijke karaoke talent en Xander D’s koppige weigering 
om ook maar één noot te zingen. 
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KOMENDE
ACTIVITEITEN

Semesterafsluit - Week 12

Om het semester goed af te sluiten, organiseert poutrix nog een laatste 
acitiviteit. Dit keer maken we een kleine koten- of cafétocht doorheen 
Gent, hapjes en drankjes worden voorzien. En misschien belanden we 
daarna nog op de kerstmarkt. Laat die glühwein en jenever maar komen…

Artes Construction Cup - Donderdag 15 februari

Altijd al eens afgevraagd wie in jullie vriendengroep buiten de brains 
ook de finesse en souplesse heeft? Wel, dan is de Artes Construction 
Cup zeker iets voor jullie. Donderdag 15 februari komt Artes eens de 
extracurriculaire vaardigheden testen aan de hand van enkele proeven. 
De place to be is voor het gebouw Magnel en wij hebben horen waaien dat 
er ook een foodtruck aanwezig zal zijn om na de Hercules werken weer 
op krachten te komen.

Bouwkundebeurs - Woensdag 21 februari

Ben je nog op zoek naar een bedrijf waar je de baan van je dromen kunt 
uitoefenen? Ben je op zoek naar een stage om te proeven van wat er komen 
gaat? Dan is de Bouwkundebeurs, die dit jaar doorgaat op 21 februari, de 
ideale gelegenheid om in contact te komen met meer dan 40 bedrijven 
binnen de bouwkundige wereld. Aannemers, ontwerp- en adviesbureaus 
staan te popelen om jou te ontmoeten! Tijdens het evenement staat 
heerlijk eten en drinken klaar voor iedereen die zich heeft ingeschreven. 
Houd onze facebook pagina in de gaten voor meer informatie omtrent de 
locatie en het uur waarop jullie verwacht worden!
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TESTIMONIAL
VANDENBUSSCHE

Maak kennis met Ellen en Simon, twee jonge werfleiders bij Vandenbussche die een paar 
jaar geleden op de schoolbanken van UGent zaten. Stel jullie zelf even kort voor.

Ellen: “Hey, ik ben Ellen en in 2023 studeerde ik af in de richting ‘Civil Engineering – major Construction 
Design’. Op de Poutrix bouwkundebeurs leerde ik Vandenbussche kennen en voelde mij onmiddellijk 
goed bij dit familiale bedrijf. Diezelfde zomer heb ik hier stage gedaan, zowel in uitvoering als in de 
calculatiedienst, en een jaar later ben ik hier beginnen werken. Het contract was eigenlijk al getekend 
nog voor ik was afgestudeerd. Het aanbod van opleidingen en kennis, het geloof in mij, de goede 
sfeer, en nog zoveel meer…, hebben mij overtuigd.”

Simon: “En ik ben Simon en studeerde in 2019 af in de richting Construction Design. Ook ik leerde 
Vandenbussche kennen tijdens mijn stage die vooral was toegespitst op de uitvoerende rol die ik 
vandaag ook beoefen. De manier van werken, de focus op innovatie en duurzaamheid en de ruime 
ervaring van Vandenbussche in de bouwwereld zorgden ervoor dat ik in februari van 2023 de 
overstap maakte naar dit boeiende bedrijf.”

Jullie zijn beide werfleider, wat houdt die job precies in? 

Simon: “Het is een ongelofelijk boeiende job vol variatie! Als werfleider neem ik de leiding van de 
werf op mij, van voorbereiding tot en met oplevering. Ik sta er uiteraard niet alleen voor, ik doe dit 
samen met het ganse projectteam.  We plannen en coördineren de uitvoering van de werken, maken 
de werkvoorbereiding, communiceren met onderaannemers en leveranciers, controleren kwaliteit 
en veiligheid, …”

Dat klinkt als heel wat verantwoordelijkheid!

Ellen: “Inderdaad, de verantwoordelijkheid als starter is zeer groot! Maar het is ook fijn dat we 
vertrouwen krijgen en zelfstandig mogen werken. Gelukkig kan ik rekenen op een zeer goede 
begeleiding, wat als schoolverlater een must is.”

Welke ondersteuning krijg je?

Ellen: “In de eerste plaats werd ik bij opstart goed opgevangen door mijn collega’s van het werfteam. 
Ik kreeg ook (en krijg nog steeds) heel wat opleidingssessies, zowel als kennismaking van de 
bedrijfsgebonden software, procedures, … als ter uitbreiding van mijn bouwtechnische kennis.”

Simon: “Daarnaast leren we veel van onze collega’s door het uitwisselen van ervaringen, zoals op 
werfleidersvergaderingen of werfbezoeken. Op deze momenten, die steevast eindigen met een 
hapje en een drankje, leer ik mijn collega’s beter kennen. Zo weet ik altijd wie ik kan bellen bij een 
probleem!”

Wat zijn je groeimogelijkheden? 

Ellen: “Elke dag leer ik iets nieuw bij! Dus in eerste instantie is het groeipotentieel binnen de 
functie werfleider zeer groot! Maar uiteraard zijn er ook andere interne mogelijkheden: doorgroeien 
tot projectleider, of misschien verkies ik later wel een functie in de studiedienst of calculatieafdeling.”

Simon: “Ik wil nu zoveel mogelijk praktische ervaring opdoen om te kunnen doorgroeien naar 
projectleider. En ik hoop dan uiteraard om op mijn beurt nieuwe collega’s die van de schoolbanken 
komen te begeleiden en de kneepjes van het vak te leren!”

Heb je nog een tip voor de studenten? 

Ellen: “Stage doen! Dit helpt bij het maken van je latere beroepskeuze. In de opleiding zie je 
hoofdzakelijk theorie, dus eens proeven van de praktijk is zeer leerrijk! En daarnaast is het de ideale 
manier om een bedrijf als werkgever te leren kennen.” 

Begint het bij jou te kriebelen om praktijkervaring op te doen? 

Neem dan contact op met Phebe en bespreek de mogelijkheden op jouw maat!
0472 78 23 40 - phebe.willem@vandenbusschebouw.be

Maak kennis met Vandenbussche, een erkende klasse 8 aannemer uit Aalter met de mentaliteit “Wij 
trekken uw plan”. Onze enthousiaste en ondernemende medewerkers zetten zich dagelijks in voor 
de bouw en verbouwingen van utiliteitsgebouwen en appartementen in Oost- en West-Vlaanderen. 
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Maak kennis met Ellen en Simon, twee jonge werfleiders bij Vandenbussche die een paar 
jaar geleden op de schoolbanken van UGent zaten. Stel jullie zelf even kort voor.
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Design’. Op de Poutrix bouwkundebeurs leerde ik Vandenbussche kennen en voelde mij onmiddellijk 
goed bij dit familiale bedrijf. Diezelfde zomer heb ik hier stage gedaan, zowel in uitvoering als in de 
calculatiedienst, en een jaar later ben ik hier beginnen werken. Het contract was eigenlijk al getekend 
nog voor ik was afgestudeerd. Het aanbod van opleidingen en kennis, het geloof in mij, de goede 
sfeer, en nog zoveel meer…, hebben mij overtuigd.”
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Jullie zijn beide werfleider, wat houdt die job precies in? 

Simon: “Het is een ongelofelijk boeiende job vol variatie! Als werfleider neem ik de leiding van de 
werf op mij, van voorbereiding tot en met oplevering. Ik sta er uiteraard niet alleen voor, ik doe dit 
samen met het ganse projectteam.  We plannen en coördineren de uitvoering van de werken, maken 
de werkvoorbereiding, communiceren met onderaannemers en leveranciers, controleren kwaliteit 
en veiligheid, …”
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Welke ondersteuning krijg je?
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werfleidersvergaderingen of werfbezoeken. Op deze momenten, die steevast eindigen met een 
hapje en een drankje, leer ik mijn collega’s beter kennen. Zo weet ik altijd wie ik kan bellen bij een 
probleem!”

Wat zijn je groeimogelijkheden? 

Ellen: “Elke dag leer ik iets nieuw bij! Dus in eerste instantie is het groeipotentieel binnen de 
functie werfleider zeer groot! Maar uiteraard zijn er ook andere interne mogelijkheden: doorgroeien 
tot projectleider, of misschien verkies ik later wel een functie in de studiedienst of calculatieafdeling.”

Simon: “Ik wil nu zoveel mogelijk praktische ervaring opdoen om te kunnen doorgroeien naar 
projectleider. En ik hoop dan uiteraard om op mijn beurt nieuwe collega’s die van de schoolbanken 
komen te begeleiden en de kneepjes van het vak te leren!”

Heb je nog een tip voor de studenten? 

Ellen: “Stage doen! Dit helpt bij het maken van je latere beroepskeuze. In de opleiding zie je 
hoofdzakelijk theorie, dus eens proeven van de praktijk is zeer leerrijk! En daarnaast is het de ideale 
manier om een bedrijf als werkgever te leren kennen.” 

Begint het bij jou te kriebelen om praktijkervaring op te doen? 

Neem dan contact op met Phebe en bespreek de mogelijkheden op jouw maat!
0472 78 23 40 - phebe.willem@vandenbusschebouw.be

Maak kennis met Vandenbussche, een erkende klasse 8 aannemer uit Aalter met de mentaliteit “Wij 
trekken uw plan”. Onze enthousiaste en ondernemende medewerkers zetten zich dagelijks in voor 
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VOOR TIJDENS
EEN SAAIE LES

Uitleg: Een tectonic puzzel heeft een diagram dat is opgedeeld in blokken 
van een tot en met zes vakjes. In die vakjes moeten vervolgens cijfers 
worden geplaatst. Wanneer het blok bestaat uit één vakje, komt er het 
cijfer 1 in te staan. Een blok van twee vakjes krijgt de cijfers 1 en 2; in 
een blok van drie vakjes moeten de cijfers 1, 2 en 3 komen, etcetera. De 
bedoeling is het diagram zo in te vullen, dat vakjes met dezelfde cijfers 

elkaar niet raken, ook niet schuin.
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Uitleg: Het doel van de binaire puzzel is simpel: vul alle vakjes in met 
enen en nullen. Je moet je wel aan een paar simpele regeltjes houden. 
Iedere rij moet hetzelfde aantal enen en nullen bevatten en er mogen niet 
meer dan twee dezelfde nummers naast elkaar voorkomen (in iedere rij 

of kolom).
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Uitleg: Oh nee, Milan moet nog een project afwerken! Help jij hem zijn 
laptop te vinden?
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Uitleg: Bij het oplossen van een sudoku is er eigenlijk maar één regel: Vul 
het vlak in van 9 bij 9 zodat in elke rij, kolom en vak van 3 op 3 de getallen 

1 tot en met 9 slechts één keer voorkomen.
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BOUWKUNDE
WEETJES

The term civil engineering was born 
in the year 1770 as John Smeaton dif-
ferentiate himself from military en-
gineer to civil engineer. The name 
Civil engineering, which is derived 
from the word “civilian”, was given 
in order to bifurcate it from Military 
Engineering which means civil engi-
neers will take care of the projects of 
civilian (non-military) importance.

Poutrix werd opgericht in  2006 door 
enkele enthousiaste studenten met de 
hulp van enkele professoren. Maar 
wist je dat de naam afkomstig is van 
het oorspronkelijke logo waarbij Obe-
lix een poutrelle op zijn rug draagt?
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VOLG
POUTRIX!

Mis nooit meer een fantastische Poutrix-activiteit en blijf op de hoogte 
van de laatste nieuwtjes via onze social media kanalen!

https://www.poutrix.be/

https://www.instagram.com/poutrix_gent/

https://www.facebook.com/Poutrix

https://www.linkedin.com/company/
poutrix-vzw/mycompany/




